开发区民生保障局拓宽招聘渠道强化就业服务

为深入贯彻习近平总书记在中共中央政治局第十四次集体学习时关于促进高质量充分就业的重要讲话精神，全面落实党中央、国务院和省、市关于促进就业工作决策部署，强化就业服务，畅通求职招聘渠道，提高对接匹配效率，开发区民生保障局在组织开展““百日千万招聘专项行动”等大型公益招聘活动的同时，加大对全区人力资源服务机构业务指导和监管工作。6月15日，民生保障局副局长王英平、就业局马大勇、田成业到万达广场招聘会现场开展业务指导和安全监督。经与主办方秦皇快聘公司负责人交流，本次招聘会到场企业48家、提供岗位223个，到场求职者900多人，达成就业意向280个。民生保障局副局长王英平对招聘会现场秩序维护、应急处置预案等工作与现场负责人进行了沟通，并对供求双方人员开展了人力资源市场调查。活动结束后王局长要求就业局要与人力资源服务机构紧密合作，突出各方优势促就业，就业局主抓大型公益性招聘活动，同时配合人力资源服务机构多开拓中小型企业岗位。各方力量共同努力，扎实推进开发区高质量充分就业工作深入开展，为全区经济社会发展作出贡献。
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